pecreTdSie. 3549
PADRE LAS CASAS,

VISTOS: fare o cTaZ:I

Lo dispussto en los articulos 108 v 111 de la Constitucion de 1 k:epﬁ‘f’bii’ & Chile.
Las disposiciones contenidas en &l Decreto Ley N™1.263 de 1975, Organica de Administracisn Fi-
nanciera del Estada. El Decrete del Minfsterio de Hacienda N°854 del afio 2004, gque defermina
clasificaciones presupuestarias, modificado por Decreto N°885 de fecha 24 de Julio 2009, del Mi-
nisterio de Hacienda. Lo sefialado en &l articulo 9° y demas nermas contenidas en el Dacreto con
Fuerza de Ley N° 1--3.083, de 1980 que reglamenta aplicacién incise 2° del Articulo 38 del Decreto
Ley 3.063 de 1978 sobre Servicips Traspasados. La Ley N°19.543 de fecha 18 de diciembre de
1947 que regula el Traspaso de Servicios Municipales entre las Municipalidades de las comunas
que indica. £l Decreto (HY N®1.771 de fecha 16 de Diciembre 2011, sobre normas de flexibilidad
presupuestana para g ano 2012, Bt Decreto Alealdicio N* 3.502 de fecha 14 de Diciembre gue
aprueba el Presupuesto del Departamento de Educacion Municipal para &l afo 2012. El Acuerdo
del Concejo Municipal, tomado en Sesidn Ordinaria N° 136 de fecha 02 de Septiembre de 2012, en
gue se aprusba modificacion al Presupuesto del Departaments de Educacian. Las demds facults-
des contenidas en la Ley N*18.885, Organica Constitucional de Municipalidades.

CONSIDERANDO:

La necesidad de aprobar modificacion al Presupuesto de Ingresos y Gastos afio
2012 det Servicio de Educacién Municipal.

DECRETO:

1. EFECTUESE Ia siguiente modificacién presupuestaria al Presupuesta del
sector Educacidn Municipal 2012, come a continuacion se indica:

PRESUPUESTO DE iINGREEOS

CODIGD DENOMINACION 1}

0503 De Qiras Entidades Piblicas 32.07

05 03 003 002 Ctios Aportes 22.017
TOTAL 32.017

ERESUPIESTO DE GASTOS

CoDIGR DENOMINACION

2102 Personal a Contrata

21 02 001 oM Sueldos Base

2142 007 002 Asignacitn de Antigliedad

2102 001 004 003 Complements de Zona

2102 1 030 001 Asignacion de Perfeccionamiento, An. 49, Ley N® 19.070

21403 Otras remuneraciones

2102 04 00 Sueldas

2103 004 002 Aportes del Empleador

2103 004 003 Remuneracionas Yariables

2103883 Otras Remuneraciones

2zZm Alimentos ¥ Bebidas

22 010N Pata Personas

22 02 Textiles, Vestuaric y Calzado

22 02 002 Vestuario, Accesorios v Prendas Diversas

22 04 Materiales de Uso & Consumo

22 04 00 Materiales de Clicing

22 04 002 Textos y Ofros Materiales de Ensefanza

22 04 009 Insumos, Repusstos ¥ Accesotlios Computacionales

22 06 Mantenimiento y Reparaciones

22 08001 Mantenimiente v reparaciones de Edificaciones

22 08 Servicios Generales

22 08 807 Pasajes, Fletes y Bodegajes

22 03 995 Oiros

21 Servicios Técnicos y Profesionales

2211 002 Cursos de Capacitacitn

24 {1 003 Premios y Otros

2905 Midquinas v Eguipos

28050 Maguinag ¥ Equipos de Ohcina

2506 Equipes Informéaficos

25 06 001 Equipos Computacionales v Periféricns

289 Otros Activos no Financieros
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